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New Work Solutions

Schreibe mit uns gemeinsam die weitergehende Erfolgsgeschichte der Size Consens AG. Wir sind ein
junges und gesund gewachsenes Beratungs-/Trainingsunternehmen im Einzugsgebiet ZUrich-West.

Innerhalb unseres kleinen Teams verfigen wir branchenUbergreifend Uber hohe fachliche Kompetenzen,
die wir beratend und schulend bei Kundenmandaten umsetzen. Unsere Themengebiete umfassen
klassisches Strategie-/Prozessmanagement und agile Transformations-Vorhaben.

Fir die Unterstltzung in diesen Aufgabenfelder suchen wir:

Agile Coach/Trainer (m/w/x) 50 - 100%

Start: in Absprache

In Deinen Kundeneinsatzen agierst Du als Trainerin, Sparringpartner, Mentor und Change Agent,

und befahigst unsere Auftraggebenden im Wandel zur agilen Organisation oder Optimierung ihrer

Leistungsqualitat. Deine Hauptaufgaben sind demnach

e Die Konzeption und Begleitung von Veranderungsvorhaben in eine agilere Organisation
und/oder Optimierungs-Projekten zu verbesserter Qualitat in Prozessen, Rollenklarung,
Kundenzentrierung, Ideenmanagement/Innovationskraft, Zukunftsbild entwerfen etc.

e Die Konzeption und Durchfihrung von Ausbildungssequenzen betr. agilen
Managementformen, EinfUhrung in agiles Mindset, Methoden/Techniken etc.

e Ausserdem teilst Du unsere Visionen und unterstutzt uns bei der Neukundengewinnung und
internen Entwicklungsvorhaben.

Folgendes ist uns in Deinem Profil wichtig

= erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium u/o Wirtschaftsinformatik
mit fachspezifischer Weiterbildung zum agile Coach oder Scrum Master

= Uber die Jahre hast Du Erfahrung im Projekt- und agilen Arbeitsumfeld gesammelt und kennst
Dich mit agilen Methoden und Tools aus

= unternehmerischer Drive, Freude an Kundenakquise und ein diesbeziigliches Netzwerk
— vorzugsweise bringst Du schon ein Mandat mit

= Deine Personlichkeit Uberzeugt durch Deine verléssliche Art, Kreativitat und Ideen, hohes
Engagement, Kommunikationsstarke und Du bist es gewohnt, im Team und mit
verschiedenen Interessensgruppen zu interagieren.

= Kenntnisse in gangigen Normen ISO 9001, ISO 27001 etc. sind von Vorteil

Als Beratungs-Boutique bieten wir einen Arbeitsplatz, wo gedacht, entwickelt und realisiert wird.
Dein Arbeitsmodell und -zeiten gestaltest Du mit. In unserem Kleinteam steht Kundenzufrieden-
heit und Freude an der Arbeit, an gleicher Stelle.

Unser Geschaftsmodell bietet vielfdltige Moglichkeiten fachlich und persénlich zu wachsen und
ein Kleinunternehmen so mitzugestalten, als wenn es Dein eigenes ist. Wir freuen uns auf Deine
Bewerbung. Fur Fragen zum Aufgabengebiet wende Dich bitte an Frau Zehra Sirin.
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